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Beoordelingscriteria beroepsproduct —
Mens en organisatie Plan van aanpak

Onderdeel

Weging

Beschrijving organisatie

Volledig: bevat alle gevraagde onderdelen.
Duidelijke beschrijving.

Geeft op compacte wijze een eerste goede indruk
van de organisatie.

15

Beschrijving
organisatiestructuur

Beschrijving geeft een duidelijk beeld van de
structuur.

Is gebaseerd op theorieén/modellen op dit gebied
Bevat bronvermeldingen.

Bronnen zijn op juiste wijze vermeld.

20

Beschrijving
organisatieprocessen

Beschrijving geeft een duidelijk beeld van de
processen.

Eris onderscheid gemaakt tussen primaire en
secundaire processen.

Is gebaseerd op theorieén/modellen op dit gebied.
Bevat bronvermeldingen.

Bronnen zijn op juiste wijze vermeld.

25

Beschrijving aansturing
personeel

Beschrijving geeft een duidelijk beeld van de
processen.

Eris onderscheid gemaakt tussen primaire en
secundaire processen.

Is gebaseerd op theorieén/modellen op dit gebied.
Bevat bronvermeldingen.

Bronnen zijn op juiste wijze vermeld.

25

Planning

Realistisch.

Sluit aan bij de inhoud en omvang van de opdracht.

Risico’s zijn aangegeven.
Wijze waarop informatie wordt verkregen, is
aangegeven.

10

Kwaliteit inzending

Zakelijke toon en duidelijke indeling.

Correct en helder taalgebruik.

Bevat voldoende informatie als basis voor het
vervolg van de opdracht.

Compleetheid: bevat alle gevraagde onderdelen.

Totaal

100
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